
 
 

 

 

 

   

 

COACHING EJECUTIVO PARA EL DESARROLLO 

DE COMPETENCIAS EN LA EXCELENCIA 

PROFESIONAL 

-PROGRAMA EXCLUSIVO DE INTERVENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO A 

PROFESIONALES Y EQUIPOS DESDE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL - 
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#UN PROCESO DE COACHING EJECUTIVO DESARROLLADO 

POR PROFESIONALES PARA PROFESIONALES DEL S.XXI” 

 

Me es grato darle la bienvenida a este espacio de encuentro entre 

profesionales. Deseo compartir con usted una manera distinta de  promover 

el cambio y desarrollo de personas y organizaciones, fruto de nuestra 

experiencia y conocimiento es esta propuesta con un único objetivo, su 

Excelencia. 

 Un programa de intervención y acompañamiento desde el coaching 

ejecutivo y profesional amparado por los resultados de otros profesionales 

y organizaciones de distinta índole, que en sus desafíos diarios buscan 

alcanzar la mejor versión de sí mismos. Liderazgo, inteligencia emocional, 

clima organizacional, gestión del estrés, neuroproductividad, motivación, 

resolución de conflictos, abordaje del desafío, etc.  

 Nuestra misión es ayudarle a entender y gestionar eficazmente su 

maquinaria mental y recursos profesionales, así como las estructuras que 

subyacen a todos los equipos de trabajo y que desde su manejo resultan 

esenciales para la consecución de logros y objetivos de éxito. ¿Empezamos? 

 

Bruno Moioli 
Dr. en Psicología y Coach Ejecutivo 
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PRESENTACIÓN 

 
Esta presentación que le hacemos de nuestros fundamentos recoge la 

experiencia de 20 años trabajando por el desarrollo de las personas y sus 

competencias. En un mundo cada vez más globalizado, cambiante y 

ambiguo, la necesidad de formarse y actualizarse son requisitos que facilitan 

la rápida adaptación a los cambios y exigencias del entorno.  

 En este sentido los procesos de formación y coaching ejecutivo o 

profesional se muestran como una magnifica experiencia que dotan de 

conocimiento y habilidades a los profesionales, equipos y organizaciones a 

los que se dirige.  

 Ante la enorme oferta de contenidos y propuestas que hay en el 

mercado, escoger aquella que mejor entiende y se adapta a las necesidades 

detectadas resulta fundamental para evolucionar, por eso seleccionar 

profesionales que se diferencien, primero por la experiencia y bagaje, y en 

segundo lugar por su manera de transmitir conocimiento y herramientas que 

realmente sean útiles, marca la diferencia entre un buen retorno de la 

inversión en estos procesos o la pérdida de tiempo y dinero. 

 Por estas razones, nuestra manera de trabajar se sustenta en un 

modelo de learning by doing, donde la experimentación y trabajo práctico 

que provoca resultados y puede medirse, es la clave diferencial frente a otras 

propuestas. Nuestros alumnos aprenden e integran en su cometido lo 

adquirido. Los profesionales a los que acompañamos desde el coaching 

cambian y evolucionan en sus objetivos. 
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 Solemos combinar la formación y adquisición de conceptos con la 

puesta en marcha de acciones que consoliden lo transmitido en nuevas 

conductas y modos de hacer las cosas.  

 Hemos desarrollado este exclusivo evento formativo para usted. Para 

una mejor asimilación de los conceptos y experiencias se desarrolla desde el 

trabajo personal, en formato individual o en pequeños grupos, siempre con 

el acompañamiento de un profesional altamente cualificado y especializado.  

 

BENEFICIOS 

 

# Mejora la productividad, la creatividad y el desempeño personal 

#  Mejora el trabajo en equipo y las relaciones interpersonales 

#  Reduce significativamente los niveles de estrés 

# Mantiene al cerebro ágil y reduce su fatiga 

# Incrementa la eficacia en la gestión emocional  

 

DIRIGIDO A 

 

Cualquier profesional que dese un rendimiento excelente y una mayor 

satisfacción vital. 
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METODOLOGÍA 

Construiremos una formación de práctica real y transformadora que 

facilitará el aprendizaje y la adquisición de seguridad y competencias. Los 

contenidos serán explorados y desarrollados desde un modelo muy 

práctico y participativo, centrados en sus necesidades y objetivos, lo cual 

asegure desde el primer momento la implicación y aprovechamiento de las 

sesiones. 

# Presencial y participativa 

# Sesiones semanales 

# Sesiones en interior y en exterior 

# Las sesiones tienen tres tiempos, presentación del día, debate, exploración 

# Práctica continuada entre sesión y sesión 

 

OBJETIVOS 

El objetivo principal es mejorar la eficacia personal desde una mayor 

autoconciencia a través del aprendizaje y práctica 

# Desarrollo de competencias de autogestión personal y profesional  

# Disminución de los niveles de estrés 

# Aumento de la autoconfianza  

# Desarrollar un plan de acción personalizado  
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CONTENIDOS 

Ʒ Inteligencia emocional para profesionales como herramienta de éxito. 

Ʒ Competencias de autogestión y gestion de equipos 

Ʒ Gestión del Estrés y bienestar mediante Mindfulness 

 

COACHES/INSTRUCTORES 

 

Bruno Moioli  Doctor en Psicología, Formador y Coach Senior Ejecutivo y 

de Equipos. Autor y Conferenciante. Reconocido Experto en Inteligencia 

Emocional, Entrenamiento Mental, Mindfulness, Neuroproductividad, 

Liderazgo y el Trabajo con Equipos. Acumula 20 años de experiencia en el 

Desarrollo del Potencial Humano. CEO en Emotional Intelligence Leadership  

Más información sobre su perfil: LinkedIn  

 

José Enrique Morales Rodríguez  Coach Senior Ejecutivo y de Equipos 

por The Coaches Training Institute (USA), Facilitador Sistémico de Equipos, 

Experto en Acompañamiento Directivo. Formador y Experto en Marketing y 

Dirección Comercial. 

Más información sobre su perfil: LinkedIn  

 

http://www.linkedin.com/in/brunomoiolicoach
https://www.linkedin.com/in/josé-enrique-morales-rodriguez-87992343/
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HEMOS TRABAJADO PARA: 
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PRESUPUESTO 

 

El siguiente presupuesto se realiza de manera específica para el Grupo Martín Casillas, a 

petición de su dirección de RR.HH. Si bien es un presupuesto orientativo dada la 

naturaleza aún por determinar de las actuaciones que nos solicitan.  

 Los importes reflejados hacen referencia a las tarifas habituales para una 

intervención estándar que aglutina un proceso de formación/sensibilización y uno de 

coaching ejecutivo/equipos. Si bien ambas intervenciones pueden darse por separado. 

Una vez recogido en detalle los objetivos y sesiones a dar se especificará mucho más este 

presupuesto. 

Todas las sesiones se realizan en el contexto laboral del profesional, a menos que se 

especifique lo contrario.  

El  proceso de  coaching de equipo se realiza con la presencia de los dos coaches.  

El proceso de coaching individual conlleva una sesión inicial de seguimiento o shadow 

coaching en el contexto laboral del coachee  

¶ Formación Liderazgo            8 Horas       950 euros bruto 

¶ Formación Misión-Visión-Valores          8 Horas   950 euros bruto 

¶ Coaching Individual (6 sesiones/2 horas)       12 Horas   1200 euros/bruto 

¶ Coaching Equipos (6 sesiones/2horas)       12 Horas   1800 euros/bruto 

¶ Evaluación mediante prueba e informe                                     450 euros/bruto 

A estas tarifas se les aplica la correspondiente retención de IRPF (15%) 

Fdo.: Bruno Moioli 

Dirección Programa 

 

 La tarifa y condiciones  reflejadas son válidas hasta el 31 Julio de 2018. Para 

cualquier duda o consulta les ruego se comuniquen a través del correo: 

info@brunomoioli.com o bien al teléfono: 629 726 807 

mailto:info@brunomoioli.com

